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Ausgangslage 

Seit 2013 haben Pfarreien im Bistum Münster Lokale Pastoralpläne (LPP) entwickelt. 2017 gab es über 

die Statuten für die Pfarreiräte den Auftrag zur Fortschreibung der LPP. Für die Erstellung dieser LPP 

gab es Empfehlungen hinsichtlich der Form und der Inhalte. Im Ergebnis weisen die LPP in Bezug auf 

Qualität und Aussagekraft große Unterschiede auf. 

In der Hauptabteilung Seelsorge wurde der Prozess der Erstellung der LPP evaluiert und ein Vorschlag 

zur Weiterentwicklung vorgelegt, der Qualitätskriterien für deren Inhalte beschreibt (Zielpapier). Dazu 

gehört auch ein Verfahrensvorschlag zur Begleitung der Pfarreien und zur Kommunikation zwischen 

Pfarreien und Diözesanebene. Dieses Zielpapier wurde mit allen Hauptabteilungen inkl. DiCV (Diöze-

sancaritasverband) und zuletzt in der HALKO (Konferenz der Hauptabteilungsleitungen im BGV) abge-

stimmt und befürwortet (03/2020). 

 

Arbeitsaufträge 

Die Themengruppe erarbeitet ein Leitfragenschema bzw. ein Raster oder einen Orientierungsleitfaden 

zur Erstellung eines Pastoralplans für den Pastoralen Raum. 

Berücksichtigt werden dabei die vorliegenden LPP und der Prozess der Weiterentwicklung der LPP. 

Perspektivisch sollen die LPP zunehmend mehr ein Instrument der Steuerung der Pastoral und des 

Umgangs mit dem Vermögen und den Liegenschaften sein. 

 

Voraussetzung 

Die Evaluation der LPP und das Zielepapier werden den Pfarreien zur Verfügung gestellt. 

Es werden Kriterien entwickelt, die eine möglichst objektive Bewertung z.B. von Liegenschaftsentschei-

dungen vornehmen lassen.  
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Überschneidungen zu anderen Themengruppen 

 Gremien im Pastoralen Raum 

 Rollen- und Aufgabenverteilung  

 Pastoraler Raum und Kategorie 

 

 


